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% 

PRESENZE % ASSENZE
Area Finanziaria 2 44 38 5 1 6 97,73 2,27 86,36 13,64 100
Area Amministrativa 4 88 71 17 0 0 17 100,00 0,00 80,68 19,32 100
Area Socio Culturale 2 44 33 7 11 90,91 9,09 75,00 25,00 100
Area Tecnica 8 161 126 13 6 1 6 3 6 35 86,34 13,66 78,26 21,74 100
Area Vigilanza 2 26 11 10 5 15 80,77 19,23 42,31 57,69 100
TOTALE 18 363 279 52 6 1 0 6 0 4 11 84 91,18 8,82 76,86 23,14 100

Comune di Pabillonis

RIEPILOGO ASSENZE DEL PERSONALE 
Periodo: settembre 2011
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