Comune di Pabillonis

Provincia del Sud Sardegna

RESPONSABILE AREA FINANZIARIA: Fanari Anna Maria

DETERMINAZIONE N. 488
DEL 30/05/2019

OGGETTO: Approvazione bando esplorativo di mobilita volontaria ex art. 30 del D. Lgs.
165/2001 per la copertura di n. 1 posti di Istruttore Amministrativo, Categoria
C1, a tempo parziale (33/36 ore settimanali) e indeterminato, riservato ai soggetti
appartenenti alle categorie protette di cui all'art. 1, comma 1, L. n. 68/1999, da
destinare all'Area Amministrativa, AA.GG. e Vigilanza - Servizi demografici.

L'anno DUEMILADICIANNOVE, il giorno TRENTA del mese di MAGGIO, nel proprio ufficio.
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Comune di Pabillonis Determinazione del Responsabile del Servizio n. 488 del 30/05/2019



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Giusto Decreto del Sindaco n. 7/2019

Premesso che:

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 23 del02.2018, esecutiva, € stato approvato |l
Documento Unico di Programmazione Semplificato aeggito triennio 2019/2021, e con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 22028 é stata approvata la nota di
aggiornamento al DUPS;

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 d&l12.2018, esecutiva, € stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2019/2021;

- con la succitata deliberazione del Consiglio Coneuma 33 del 28.12.2018, sono stati, definiti gli
indirizzi di programmazione triennale del fabbisogh personale;

- con la deliberazione della Giunta Comunale n. 4FF 2805.2019 e stato aggiornato il Piano
Triennale Fabbisogni di Personale triennio 201912@2T' FP) e approvata la dotazione organica;

Richiamate le disposizioni della Legge 68/1999 contenenterthmper il diritto al lavoro dei disabili”;
Considerato che la richiamata deliberazione emana indirizRe$ponsabile del Servizio Personale affinché
proceda ad attivare la procedura di mobilitd vadat esterna, meramente esplorativa, finalizzala al
copertura di un posto di Istruttore Amministrati®at. giuridica C1 a tempo parziale (33/36 ore isettiali)

e indeterminatoriservato ai soggetti appartenenti alle categoraette di cui all'art. 1, comma 1, L. n.
68/1999, da destinare all’Area Amministrativa, A&Ce Vigilanza — Servizi demografici;

Evidenziato che:

- con nota prot. n. 4335/2019, indirizzata al Dipaemnto della Funzione Pubblica, all'Assessorato
Regionale del Lavoro e alla Provincia del Sud Sgmdee stata avviata la procedura di cui all'3¢t.
bis del D. Igs. n. 165/2001;

- la procedura, relativa all'avviso di mobilita ingajto, € subordinata all'esito negativo della
distinta procedura di mobilita gia attivata ai dethsll'art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, di cui
sopra;

- il colloquio, a cui potranno essere convocati amlghe avranno presentato regolare istanza di
partecipazione alla selezione in parola, saraifimalo ad accertare le caratteristiche professi@uhl
attitudinali necessarie a svolgere le mansionigrese al posto da ricoprire;

- Amministrazione si riserva di valutare la congnza della data effettiva di trasferimento che
I’Amministrazione cedente comunichera con le p@m@sigenze organizzative. Qualora queste non
fossero coincidenti, il Servizio personale comuaiéhal candidato I'impossibilitd a procedere con la
procedura di mobilita a lui intestata e di consegaeinterpellera un altro candidato;

- il bando ha un valore esplorativo e non vincolaloun modo il Comune di Pabillonis all’assunzione,
prevedendo che, per qualsivoglia motivo e in quallen momento, si potrd non dare corso alla
procedura;

Atteso che:

- al bando in parola verra data la massima pubblitigiante pubblicazione sulla GURI, all’Albo



pretorio online e sul sito internet del Comune abionis nella sezione Amministrazione Trasparente

all'indirizzo www.comune.pabillonis.su;it

le domande di partecipazione alla selezione dowgrervenire, secondo le modalita previste nel

bando (scadenza 30 giorni dalla data di pubblicezgulla GURI);

Ritenuto opportuno avviare la procedura esplorativa di nikgbilolontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del

D.Lgs. 165/2001, per la copertura del seguenteilprgirofessionale, a tempo parziale (33/36 ore

settimanali) e indeterminato, riservato ai sogggipartenenti alle categorie protette di cui &ll’arcomma
1, L. n. 68/1999:

Profilo Professionale Cat. Servizio n. posti
Istruttore Amministrativo C1 Servizi demografici 1
Visti:

l'allegato bando e il relativo schema di domandanamé l'informativa sul trattamento dei dati
personali facenti parte integrante e sostanzidlprdsente atto;

il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dsrvizi vigente;

lo Statuto Comunale;

il D.Lgs. 267/2000, nonché il D.Lgs. 165/2001, mlsuccessive modifiche e integrazioni;

la legge 68/1999 e ss.mm.ii;

il D.Lgs. 33/2013 avente ad oggetto “Riordino delisciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da pamdedPubbliche Amministrazioni”, in particolare
I'art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenpiriovvedimenti amministrativi”;

il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 con il quale eécstgiprovato il “Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documeiotae amministrativa”;

il Regolamento UE 679/2016 e il D.Lgs. n. 196/2068me da ultimo modificato dal D.Lgs.
101/2018;

I CCNL vigenti;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse nella parte narrativapsasta che si ritiene di seguito trascritta e chéarnmarte

integrante e sostanziale;

Di avviare la procedura esplorativa di mobilita vééoia esterna per la copertura del posto sottcatdj a

tempo parziale (33/36 ore settimanali) e indeteatainriservato ai soggetti appartenenti alle caiego
protette di cui all'art. 1, comma 1, L. n. 68/1980sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001:

Profilo Professionale Cat. Servizio n. posti

Istruttore Amministrativo C1 Servizi demografici 1

Di approvare l'allegato bando e il relativo schemdatnanda, nonché l'informativa sul trattamento dhi

personali facenti parte integrante e sostanzidlprésente atto;

Di disporre la pubblicazione del bando esplorativamdibilita volontaria esterna, sulla GURI (estratto



dell’avviso), allAlbo pretorio online e sul sitonternet del Comune di Pabillonis nella sezione

Amministrazione Trasparente all'indirizzovw.comune.pabillonis.su; it

Di dareatto che:

la procedura relativa all' avviso di mobilita ingegto € subordinata all'esito negativo della digtin
procedura di mobilitd gia attivata, ai sensi dell'a@34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, con la
comunicazione, prot. @335/2019nviata alDipartimento della Funzioneubblica, all'Assessorato
Regionale del Lavoro e alla Provincia del Sud Sginde

le domande di partecipazione alla selezione dwaapervenire, secondo le modalita previste nel
bando (scadenza 30 giorni dalla data di pubbliceziulla GURI);

il colloquio, a cui potranno essere convocati awl@he avranno presentato regolare istanza di
partecipazione alla selezione in parola, saraifinalo ad accertare le caratteristiche professiaual
attitudinali necessarie a svolgere le mansionigrese al posto da ricoprire;

I’Amministrazione si riserva di valutare la congnaa della data effettiva di trasferimento che
I’Amministrazione cedente comunichera con le pr@msigenze organizzative. Qualora queste non
fossero coincidenti, il Servizio personale comuaiéhal candidato I'impossibilita a procedere con la
procedura di mobilita a lui intestata e di consegaeinterpellera un altro candidato;

il bando ha un valore esplorativo e non vincolaloun modo il Comune di Pabillonis all’assunzione,

prevedendo che per qualsivoglia motivo e in qualkentgmpo si potra non dare corso alla procedura;

Di riservare a successivo e separato atto gli evientopegni di spesa correlati al’assunzione a temp

indeterminato del profilo indicato;

Di riservarsi la facolta di revocare o modificaregurelsiasi momento ed a proprio insindacabile giodiz

bando qui approvato, nonché di non procedere ftiebzione della mobilita.

Di dare atto che:

il presente provvedimento e rilevante ai fini dmtiministrazione trasparente di cui al D.Lgs. n.
33/2013;
ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, ispensabile del Procedimento e la Rag. Fanari Anna

Maria.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Rag. Fanari Anna Maria

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005






