COMUNE DI PABILLONIS
PROVINCIA SUD SARDEGNA

Ufficio Personale

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Pabillonis 02.11.2016
Protocollo n.7422/2016

Al Sig. Candidati

Selezione pubblica per la copertura di n. 1 postidi categoria C e profilo

professionale Istruttore amministrativo a tempo indeterminato part time 24/36 da
OGGETTO: destinare al Servizio Socio culturale.

Comunicazione calendario prove d'esame e criteri dvalutazione dei titoli e delle

prove.

Con riferimento alla selezione pubblica di cui @dgetto, Si comunica il calendario delle prove dias, che
verteranno sulle materie gia indicate nell’avvissalezione come di seguito elencato:
» Prova preselettiva, si svolgera il giorno 18 novesr®016 alle ore 9:00 Presso la sede del Centnmzs&ip
Zona PiP Guspini.
Saranno ammessi alla selezione i primi venti caatdithe avranno ottenuto la valutazione piu alta cbn dovra
comunque essere inferiore a 21/30 significandoweteanno ammessi alla prova scritta tutti colore elvranno
conseguito il medesimo punteggio del ventesimo ickmtd. La prova di preselezione sara effettuatta sadse di
quesiti a risposta multipla, da risolvere in tengigberminato, riguardanti gli argomenti delle prove.
| candidati che devono sostenere la prova preseaetovranno presentarsi secondo il seguente caltiend
18 novembre 2016 ore 9:00 da Agus Giovanna a Ma@mbela
18 novembre 2016 ore 11:30 da Marcis Carla a Zénaacesca
» Prova scritta a contenuto teorico, si svolgeraairgp 24 novembre 2016 alle ore 15:00 pressoda slel Centro
di aggregazione sociale sita in Via Su Rieddu dliBals

L’idoneita sara conseguita con punti 21 su pudtagribuibili;

» Prova scritta a contenuto tecnico pratico, si ss@ldl giorno 25 novembre 2016 alle ore 15.00 préssede del
Centro di aggregazione sociale sita in Via Su Rieal@abillonis

L'idoneita sara conseguita con punti 21 su p8@tattribuibili;

» Prova orale, alla quale saranno ammessi color@etano conseguito 'idoneita alle prove scrittesvelgera il
giorno 07 dicembre 2016 alle ore 15:00 pressode sl Municipio in Via San Giovanni n. 7 a Pahilk
L'idoneita sara conseguita con punti 21 su puntagfbuibili.



La commissione valutera i titoli professionali aullase dei seguenti criteri approvati con il reg@ato comunale per
I'ordinamento degli uffici e dei servizi approvaton deliberazione di Giunta Comunale n. 77/2014. mrs.ii.

La valutazione sara fatta, dopo la correzione delteve scritte, e per coloro che risulteranno idandla base dei
documenti presentati in allegato alla domanda aveerquelli che saranno presentati al segretarila @@mmissione

entro il giorno 30 novembre 2016 ore 13:00.

a) Titoli di studio punti max attribuibili 3;
b) Titoli di servizio punti max attribuibili 6;
c) Titoli vari valutabili come curriculum punti maattribuibili 1;

Si precisa che occorre presentarsi alle prove diesauniti di un valido documento di riconoscimefito corso di
validita). La mancata presentazione nella datag eari precisati € intesa come rinuncia impéhcélla selezione,

anche nel caso in cui la mancata presenza fossendeata da cause di forza maggiore.

L'ufficio al quale rivolgersi per informazioni & B¢io Personale dalle ore 9:00 alle ore 10:30,08093529208.

Il responsabile del procedimento € la dipendentg Ranari Anna Maria.

Distinti saluti.

Il Presidente della commissione

F.to Dott.ssa Luisa Garau



