COMUNE DI PABILLONIS
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 78 del 02/11/2017

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICO
CONCORSO APPROVATA DAL COMUNE DI SEULO PER L'ASSUNZIONE DI UN
AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE

L'anno duemiladiciassette, il giorno due del mese di novembre in Pabillonis e Solita sala
delle Adunanze alle ore 13:00:00.

La Giunta Comunale, convocata nei modi e forme di legge si € riunita con l'intervento dei
signori:

Componente Carica Presente | Assente
Sanna Riccardo SINDACO X

Gambella Graziella VICESINDACO X

Sanna Marco ASSESSORE X
Piras Roberto ASSESSORE X
Bussu Rosita ASSESSORE X

e con l'assistenza del SEGRETARIA COMUNALE Dott.ssa Campo Giovanna Maria.

Il Sindaco, riconosciuta la legalita dellladunanza, invita la Giunta a deliberare
sull'argomento di cui all'oggetto.

Comune di Pabillonis Deliberazione Giunta Comunale n. 78 del 02/11/2017



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATE:

- la deliberazione di G.C. n. 137 del 22.12.2016 &@vewl oggetto “Approvazione programma triennale del
fabbisogno del personale anni 2017-2019. Piancededelle assunzioni 2017”,

- la determinazione n. 214 del 27.03.2017 aventgygeto “Collocamento a riposo della sig.ra s.|.persione
anticipata con decorrenza dal 01/09/2017";

- la deliberazione di G.C. n. 47 del 22.06.2017 avadtoggetto “Riorganizzazione interna area amiratiisa
aa.gg. e vigilanza. Indirizzi”;

- la determinazione n. 409 del 26.06.2017 aventegagtto “Approvazione bando esplorativo di mobilita
volontaria ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001 per dpertura di n. 1 posti di Istruttore (Agente) diiia
Municipale, Categoria C, a tempo pieno e indeteatojrper il Servizio Vigilanza’;

- la deliberazione di G.C. n. 69 del 21.09.2017 avadtoggetto “Fabbisogno triennale del persondl&/2019.
Piano Annuale 2017. Aggiornamento”;

PRESO ATTO CHE:

- & stata awviata la procedura di cui all'art. 34deisD.Lgs 165/2001 con esito negativo;

- il bando di mobilita & stato regolarmente pubhticat sito dell’ Amministrazione Comunale;

- lestratto dell'avviso di mobilita e stato pubblioanella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 21.07.2017;

- il'termine ultimo per la presentazione delle doneesid fissato al trentesimo giorno successivaliblicazione
dell'estratto del presente awviso nella Gazzetf@ible (21 agosto 2017);

ACCERTATO che alla data stabilita dall'avviso, 21 agosta agervenuta all’'Ufficio Protocollo dell'ente atau

richiesta di mobilita;

ATTESO CHE:

- Lart. 9 della Legge 16/01/2003 n.3, prevede cheAlministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non ecoimd possono ricoprire i posti disponibili
utilizzando gli idonei dellegraduatorie di pubblici concorsi approvate da adireministrazioni del
medesimo comparto di contrattazicown le modalita indicate in un regolamento stataepprovare ai
sensi dell'art. 17 della Legge 400/1988;

- Lart. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 3&bilisce che, nelle more dellemanazione del
predetto regolamento, gli Enti possono utilizzareyladuatorie di pubblici concorsi approvate deealt
amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

- Con la conversione in legge del D.L. n.101/201326/2013), il Legislatore ribadisce all’articolo 4
“Disposizioni urgenti in tema di immissione in seividi idonei e vincitori di concorsi, nonché di
limitazionia proroghe di contratti e all'uso del lavoro fldsié¢ nel pubblico impiedgola possibilita
per le Amministrazioni Pubbliche di utilizzare, prima dinéare nuovi concorsi, le graduatorie di
pubblici concorsapprovate da altre amministrazioni, previo accardde amministrazioni interessate;

CONSIDERATO CHE:

- il Comune di Seulo con Determinazione n° 114 deD32017 approvava la graduatoria finale per
lassunzione di n°l posto distruttore (Agente) di Polizia Municipale”, CategorC, Posizione
economica iniziale C1, CCNL Comparto Enti Locali;

- Il Comune di Pabillonis con Sua nota prot. 624824¢08/2017 ha manifestato la necessitardcedere
all'assunzione a tempo pieno e indeterminato dilstruttore (Agente) di Polizia Municipale, Categori
C, posizione economica C1, come previsto nellaggarento al programmazione triennale dei
fabbisogni di personale di call'art. 39 della L. n. 449/1997, approvata contgghzione G. C n. 69 del
21.09.2017 e non dispone mliopria valida graduatoria concorsuale per la dopeel suddetto profilo
professionale;

- Il Comune di Seulo con nota prot. 3370 del 22/0872Ba altresi espresso, previo accordo, la prajisjgonibilita
all'utilizzo della graduatoria per I'assunzionendil istruttore (Agente) di Polizia Municipale, €gtria C da parte
del Comune di Pabillonis;

RILEVATO che tale graduatoria € ancora in essere in quaoto risultano ancora scaduti i termini
previsti dalla normativa vigente;

RITENUTO, pertanto opportuno approvare a tal fine, lo schdn@ccordo per I'utilizzo della graduatoria in
argomento, allegato al presente atto per farne jraggrante e sostanziale;

DATO ATTO che non e stato acquisito il parere di regolaribatabile in quanto il presente atto non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situamie economico finanziaria o sul patrimonio dellgent

VISTI :

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, réearesto Unico delle leggi sull'ordinamento degl
Enti Locali, e successive modificazioni e integoa]

- lo Statuto Comunale;

PROPONE



DI APPROVARE lo schema di accordo con il Comune di Seulo petilifmo della graduatoria del
concorso pubblico per 'assunzione a tempo piemaeterminato di n. 1 agente di Polizia Municipaleat.
C1 approvata con determinazione n. 114 del 15.0%.2@| responsabile del Settore Amministrativaegato
al presente atto per farne parte integrante ersoate;

DI dare eseguibilita immediata al presente atto msisdell’art. 134 del D.Lgs 267/2000, rilevata tenza di
avviare la procedura in parola.

LA GIUNTA
Vista ed esaminata la proposta sopra riportata,;
Acquisiti i pareri favorevoli, ai sensi dell’art. 49 commaédl D. Lgs. 267/2000:
- di regolarita tecnica e contabile rilasciati dakpensabile dell'area finanziaria;
Con votazione favorevole unanime espressa in formespal

IN CONFORMITA DELIBERA

Con separata votazione favorevole unanoiiehiara la presente deliberazione immediatamente eseguaibile
sensi dell'art. 134, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000



B

COMUNE DI PABILLONIS

Oggetto proposta di delibera:

APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICO
CONCORSO APPROVATA DAL COMUNE DI SEULO PER L'ASSUNZIONE DI UN
AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE

Parere ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica.

Pabillonis, 31.10.2017 IL RESPONSABILE

Anna Maria FANARI

Parere ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo n. 267/2000

Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile.

Pabillonis, 31.10.2017 IL RESPONSABILE
Anna Maria FANARI



COMUNE DI PABILLONIS

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

>

DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 78 del 02/11/2017

OGGETTO:

APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO
APPROVATA DAL COMUNE DI SEULO PER L'ASSUNZIONE DI UN AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

FIRMATO FIRMATO
IL SINDACO LA SEGRETARIA COMUNALE
SANNA RICCARDO DOTT.SSA CAMPO GIOVANNA MARIA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



COMUNE DI PABILLONIS

PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

>

DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 78 del 02/11/2017

OGGETTO:

APPROVAZIONE SCHEMA ACCORDO UTILIZZO GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO
APPROVATA DAL COMUNE DI SEULO PER L'ASSUNZIONE DI UN AGENTE DI POLIZIA
MUNICIPALE

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata da oggi 02/11/2017 all'Albo Pretorio del Comune e vi
rimarra fino al 16/11/2017.

Pabillonis, 02/11/2017 FIRMATO

LA SEGRETARIA COMUNALE
DOTT.SSA CAMPO GIOVANNA MARIA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



ACCORDO PER L'UTILIZZO DI UNA GRADUATORIA DI PUBBLI CO CONCORSO
APPROVATA DA ALTRO COMUNE

PREMESSO CHE

- Lart. 9 della Legge 16/01/2003 n.3, prevede cheAfeministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, e gli enti pubblici non economici possaimmprire i posti disponibili utilizzando gli iden delle
graduatorie di pubblici concorsi approvate da adtmeministrazioni del medesimo comparto di contztiaecon
le modalita indicate in un regolamento statalemf@@vare ai sensi dell'art. 17 della Legge 400/1988

- Lart. 3, comma 61, della Legge 24/12/2003, n. 3Hbilisce che, nelle more delllemanazione del gited
regolamento, gli Enti possono utilizzare le gradtiatdi pubblici concorsi approvate da altre amsthaizioni,
previo accordo tra le stesse;

- Con la conversione in legge del D.L. n.101/2013125/2013), il Legislatore ribadisce all'articolo 4
“Disposizioni urgenti in tema di immissione in seiidi idonei e vincitori di concorsi, nonché diitazionia
proroghe di contratti e alluso del lavoro flesséi nel pubblico impiego la possibilita per le
Amministrazioni Pubbliche di utilizzare, prima dingare nuovi concorsi, le graduatorie di pubbli@ncorsi
approvate da altre amministrazioni, previo accdrdde amministrazioni interessate;

RICHIAMATA la deliberazione della Corte dei Conti Umbria n4/13 che interpreta “il previo accordo” di cui al
sopra citato articolo come non ancorato a dataiantealla approvazione o all'indizione della prdaea concorsuale;
anzi al contrario al fine del contenimento dellasgpnulla vieta che la sottoscrizione possa awdraramministrazioni
di cui una abbia gia chiuso la procedura concoescas$i da ridurre i tempi tecnici occorrenti aligpertura dei posti;

CONSIDERATO CHE

- In forza dell'articolo 107 del D.Lgs. n°267/2000Cibmune di con Determinazione n° n.
del approvava la graduatoriadiqar I'assunzione di n°1l posto détfuttore (Agente) di
Polizia Municipale”, Categoria @ osizione economica iniziale C1, CCNL Compartti Eocali;

- Il Comune di con Sua nota prot. n. del ha manifestato la necedsita
procedere all'assunzione a tempo pieno e indetatmit n. listruttore (Agente) di Polizia Municipale, Categori
C, posizione economica C1, come previsto nell'aggiarento alla programmazione triennale dei fabbisdgn
personale di cuiall'art. 39 della L. n. 449/1997, approvata conilaehzione G. C n. del

e non disponepdbpria valida graduatoria concorsuale per la dopardel suddetto profilo

professionale;

- Il Comune di con nota prot. n. del ha altresi espresso, previré@acla
propria disponibilita all'utilizzo della graduatarper I'assunzione di n. 1 istruttore (Agente) diiZa Municipale,
Categoria C da parte del Comune di ;

L'anno duemiladiciasette (2017), il giorno del mese di
TRA
I Comune di , C.F rapptet da

, che in forza dell'articolo 107 del D.Lgs.n. 26100,

agisce in nome e per conto dell'Ente;



E

I Comune di , C.F rapptato da
, che in forza dell'articolo 107 del D. Lgs. n. 28100,

agisce in nome per conto dellAmministrazione;

VISTI gli artt. 35 del D.Lgs. 165/2001, art. 91 del D.LB87/2000 e art. 97 della Costituzione;

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. | de del Comune di

en. del del comune di avente ad oggetto:piprovazione dello schema di
accordo per I'utilizzo da parte del Comune di della graduatoria del concorso pubbliapprovata dal
comune di con Determinazione n° n. del per I'assunzione di n°dt@di

Istruttore (Agente) di Polizia Municipale, Cate@o@, Posizione economica iniziale QZCNL Comparto Enti Local{”
Tutto cid premessQ
le parti, come sopra rappresentate, rispettivam@grtée proprie necessita convengono e stipulaaotgusegue:
Art. 1.
il Comune di autorizza il Comune di ad utilizzare la graduatoria a tempo indetermimego

l'assunzione di n. Istruttore (Agente) di Polizia Municipale, Cate@ofi, posizione economica C1, CCNL Comparto
Enti Locali, approvata con determinazione dirigafezin. del

Art. 2.

II Comune di potra attingerenediatamente alla suddetta graduatoria a tengheténminato, a seguito
di richiesta formale inoltrata al Comune_di

Art. 3.

In caso di accettazione della proposta di contrddb Comune di da parte del candidatmarite
collocato nella graduatoria approvata, il Comune di ed il soggetto idoneo procederannostifpala del
contratto individuale di lavoro, nel rispetto delarmativa vigente. L'eventuale rifiuto a prendservizio presso il
Comune di , manifestato espressamenteaddidato idoneo ovvero, la mancata stipulacdekratto non
pregiudicheranno in alcun modo la posizione in geddria del candidato medesimo, presso il Comune di
L'assunzione € condizionata all'accertamento debaistenza dei requisiti imposti dalla normatiiggente in materia.

Art. 4.
I Comune di si impegna alla tempestieaunicazione al Comune di dell'avvenuta
assunzione. Il Comune di dovra richeedmrovamente l'autorizzazione al Comune per

eventuali successivi utilizzi della graduatoriaggetto.
Art. 5

Il presente accordo ha una durata limitata al pleridi validita delle graduatorie concorsuali che austituiscono
l'oggetto e la finalita.

Art. 6

Per quanto non espressamente previsto nel presesdedo si rinvia a specifiche intese di volta dfta raggiunte tra le
Amministrazioni, nonché al codice civile ed allsmlisizioni di legge in materia.

Li,




Per il Comune di

Per il Comune di




